STATUT

WOJEWODZKIEGO SZPITALA ZESPOLONEGO

im. LUDWIKA PERZYNY W KALISZU
( tekst jednolity z 26 stycznia 2009 r.)

KALISZ, GRUDZIEN 2005 r.



l. Postanowienia ogélne

§1

1. Wojewodzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu, zwany dalej
,Szpitalem” jest samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowotnej.

2. Organem zatozycielskim Szpitala jest Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§2

Szpital dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakfadach opieki zdrowotne;
(Dz.U. nr 91, poz. 408 z pdzn. zm.), aktéw wykonawczych do ustawy,
2. niniejszego Statutu,
3. innych obowiazujgcych przepiséw, dotyczacych samodzielnych publicznych

zaktadow opieki zdrowotne;.

§3

1. Szpital podlega wpisowi do rejestru zaktadéw opieki zdrowotnej prowadzonego
przez Wojewode Wielkopolskiego.

2. Szpital posiada osobowo$¢ prawng z chwilg wpisania do rejestru publicznych
zakladow opieki zdrowotnej prowadzonego przez wiasciwy ze wzgledu na

siedzibe Szpitala Sad Rejestrowy.

§4

Siedziba Szpitala znajduje sie w Kaliszu, ul. Poznanska 79.



1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

§5

. Obszar dziatania Szpitala obejmuje teren Rzeczpospolitej Polskiej, a w

szczegolnosci wojewodztwa wielkopolskiego.

W wykonywaniu $wiadczern nieodptatnych dla oséb uprawnionych obszar
dziatania Szpitala zostanie szczegétowo sprecyzowany w umowie o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych z dysponentem Srodkow.

Szpital moze wykonywaé $wiadczenia zdrowotne na rzecz os6b nie objetych
umowa, o ktérej mowa w ust. 2 odptatnie na podstawie odrgbnych umow.

Szpital zobowigzany jest udzieli¢ $wiadczen kazdej osobie, ze wzgledu

na bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia.

1l. Cele i zadania.

§6

. Szpital udziela $wiadczen zdrowotnych okreslonych w art.3 ustawy o zaktadach

opieki zdrowotnej finansowanych ze  srodkéw publicznych  osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom, uprawnionym do tych Swiadczen na
podstawie odrebnych przepiséw, nieodptatnie, za czesciowa odptatnoscig lub
catkowitg odpfatnoscia.

Podstawowym celem Szpitala jest udzielanie Swiadczen zdrowotnych,
stacjonarnych i ambulatoryjnych a w szczegolnosSci:

badanie i porada lekarska,

leczenie,

badanie i terapia psychologiczna,

rehabilitacja lecznicza,

opieka nad kobieta ciezarng i jej ptodem, porodem potogiem oraz nad
noworodkiem,

szczepienia ochronne i inne dziatania zapobiegawcze,

dziatania diagnostyczne i analityki medyczne;j,

pielegnacja chorych,



9) pielegnacja i opieka nad niepetnosprawnymi,

10)orzekanie o stanie zdrowia,

11)prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, o$wiatowo — wychowawczej i promociji
zdrowia.

12)prowadzenie dziatalnosci w zakresie ratownictwa medycznego.

3. Szpital moze prowadzi¢ dziatalno$¢ majaca na celu doskonalenie zawodowe
pracownikéw medycznych.

4. Szpital prowadzi dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng we wspoétpracy z Panstwowq
Wyzsza Szkotg Zawodowg w Kaliszu.

5. Szpital moze prowadzi¢ dziatalnos¢ medyczng odptatnie i pozamedyczng

dziatalno$¢ gospodarcza.

§7

Opisane w § 6 cele Szpital realizuje na bazie posiadanych zasobdéw kadrowych,
lokalowych, sprzetowych i finansowych oraz poprzez wspodidziatanie i wspbiprace z:
1. innymi zaktadami opieki zdrowotne;j,

2. placowkami klinicznymi akademii medycznych i instytutami naukowo -
badawczymi,

samorzgdami zawodow medycznych,

organizacjami spotecznymi, charytatywnymi i koscielnymi,

instytucjami pomocy spotecznej,

o g bW

administracjg rzagdowa i samorzadowa.

. Organizacja wewnetrzna

§8

1. W Szpitalu dziatajg nastepujace komorki organizacyjne:
1) Szpital Zespolony im L. Perzyny, przy ul. Poznanskiej 79
a) oddziaty szpitalne:
- Szpitalny Oddziat Ratunkowy



Chirurgii Ogolnej i Naczyniowej ,

Chirurgii Ogoélnej i Przewodu Pokarmowego,

Choréb Wewnetrznych | i Gastroenterologii

Choréb Wewnetrznych |l

Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
Zespot Diugoterminowej Opieki Domowej
- Nefrologiczny ze Stacja Dializ
- Rehabilitacyjny,

Rehabilitacji Dzieciecej — Dzienny Pobyt,
Zaktad Leczniczego Usprawniania

- Neurologiczny,

Pododdziat udarowy

Otolaryngologiczny,

Urologiczny,

Urazowo-Ortopedyczny,

Kardiologiczny,
Pododdziat Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego
Pracownia Hemodynamiki
Pododdziat Rehabilitacji Kardiologicznej,
- Okulistyczny,
- Chirurgii Szczekowo-Twarzowej,
- Reumatologiczny,
- Neurochirurgiczny,
- Chirurgii Dzieciecej,

- Blok Operacyjny i Centralna Sterylizatornia,

b) Zaktady

- Zaktad Diagnostyki Laboratoryjne;j,
- Zakfad Diagnostyki Obrazowe;j

¢ Pracownia Radiologii Zabiegowej
- Zaktad Patomorfologii,

- Zaktad Mikrobiologii Klinicznej

- Apteka,



2) Szpital Matki i Dziecka im. Przemystawa I, przy ul. Torunskiej 7
a) oddziaty szpitalne:
- Choréb Dzieciecych
- Gastroenterologii Dzieciecej
- Obserwacyjno Zakazny dla Dorostych i Dzieci
- Potozniczo — Ginekologiczny
- Patologii i Intensywnej Terapii Noworodka
- Psychiatryczny
- Blok Operacyjny

3) Zespdl Poradni Specjalistycznych
- Chirurgiczna ogo6ina
- Chirurgiczna choréb naczyn
- Urazowo — Ortopedyczna
- Wad Wrodzonych Stép
- Preluksacyjna
- Chirurgii Reki
- Wad Postawy
- Neurochirurgiczna
- Chirurgii Szczekowo — Twarzowej
- Otolaryngologiczna
- Foniatryczna
- Logopedyczna
- Okulistyczna z Laseroterapig
- Urologiczna
- Kardiologiczna
- Neurologiczna
- Hematologiczna
- Diabetologiczna
- Gastroenterologiczna
- Nefrologiczna
- Dermatologiczna

- Rehabilitacyjna



- Neurologiczna z poradnig Przeciwpadaczkowg
- Reumatologiczna
- Sportowo — Lekarska
- Ginekologiczna — Konsultacyjna
- Pracownia Endoskopowa
- Kardiologiczna dla Dzieci
- Endokrynologiczna dla Dzieci
- Diabetologiczna dla Dzieci
- Hematologiczno — Onkologiczna dla Dzieci
- Reumatologii Dzieciecej
- Neurologiczna dla Dzieci
- Chirurgii Dzieciecej
- Gastroenterologii Dzieciece;j
- Choréb Zakaznych dla Dzieci
- Choréb Watroby
- Wirusowego Zapalenia Watroby
- Choréb Odzwierzecych i Pasozytniczych
- Choréb Zakaznych
- Psychiatryczna
- Oceny Rozwoju Matego Dziecka
- Audiologiczna
- Logopedyczna dla Dzieci
- Nefrologiczna dla Dzieci
- Szkota Rodzenia
- Pracownia Endoskopowa dla Dzieci
2. Administracje Szpitala tworza;
1) Dyrekgja:
- Dyrektor
- Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa
- Naczelny Lekarz Szpitala
- Z-ca Dyrektora ds. Ekonomiczno-Administracyjnych
- Z-ca Dyrektora ds. Eksploatacyjno-Technicznych
- Naczelna Pielegniarka

2) Pielegniarki Epidemiologiczne,



3) Pielegniarka Srodowiskowa Przyszpitalna
4) Dziat Ekonomiczny,
5) Dziat Logistyki,
6) Dziat Audytu Wewnetrznego,
7) Dziat Zamoéwien Publicznych,
8) Dziat Utrzymania Ruchu,
9) Dziat Przeciwpozarowy,
10)Dziat Organizacyjny i Nadzoru,
11)Dziat Stuzb Pracowniczych,
12)Dziat Controlingu,
13)Dziat Informatyki,
14)Dziat Prawny,
15)Dziat Obrony Cywilnej,
16)Dziat BHP,
17)Kapelan,
18) Petnomocnik Dyrektora ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia.
3. Oddziatami, dziatami i innymi komaérkami organizacyjnymi Szpitala zarzadzajg
ordynatorzy, kierownicy i ich zastepcy.
4. Organizacje i wiez funkcjonalna struktur organizacyjnych regulujg regulaminy

wewnatrz —zaktadowe ustalane przez Dyrektora.

§9

1.Schemat organizacyjny Szpitala stanowi zatacznik do niniejszego Statutu.
2. Strukture organizacyjng Szpitala wraz z zakresem zadan poszczegoinych

jednostek organizacyjnych okresla Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym.

IV. Zarzadzanie Szpitalem

§10
Organami Szpitala sa;
1. Dyrektor,
2. Rada Spoteczna



1.

§ 11

Dyrektor kieruje Szpitalem i ponosi odpowiedzialnos¢ za jego zarzadzanie
i funkcjonowanie.

Z Dyrektorem Szpitala Zarzad Wojewo6dztwa Wielkopolskiego nawigzuje stosunek
pracy na podstawie powotania lub umowy o prace albo zatrudnia go na
podstawie umowy cywilno - prawne;.

Do kompetencji Dyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan w zakresie
zarzadzania Szpitalem, nie zastrzezonych niniejszym Statutem i innymi

przepisami dla innych organéw Szpitala.

§12

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Szpitala w rozumieniu Kodeksu

Pracy.

§13

Do obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegoinosci:

1.

1) organizowanie pracy Szpitala w sposéb zapewniajacy nalezyte wykonywanie
$wiadczen medycznych, w warunkach zgodnych z obowigzujgcymi przepisami

i zasadami ustalonymi zawartymi umowami,

2) nalezyta gospodarka mieniem,

3) biezacy nadzoér nad wykonywaniem zadan statutowych,

4) organizowanie pracy podlegtego personelu,

5) opracowywanie planéw strategicznych rozwoju Szpitala.

V. Rada Spoteczna

§14
Przy Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujgcym
i opiniodawczym Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz organem

doradczym Dyrektora Szpitala.



2. Rade Spoteczng powotuje i odwotuje Samorzad Wojewodztwa Wielkopolskiego.
3. Kadencja Rady Spotecznej Szpitala trwa 4 lata i rozpoczyna sie od dnia iej

powotania.

§ 15

1. W skitad Rady Spotecznej wchodza;:
1) Przewodniczacy - Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego lub wyznaczona
przez niego osoba
2) Czionkowie :
a) przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego,
b) co najmniej pieciu przedstawicieli Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego

V.Gospodarka finansowa.

§ 16

Szpital prowadzi gospodarke finansowa w formie samodzielnego zakfadu opieki
zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie o zaktadach opieki zdrowotnej

oraz w oparciu 0 obowigzujgce w tym zakresie przepisy.

§17

Warto$¢ majatku Szpitala prowadzonego w formie samodzielnego zaktadu okre$laja;
1. fundusz zatozycielski, ktéry stanowi warto$¢ wydzielonej zakiadowi czesbcei
mienia panstwowego,
2. fundusz zaktadu, ktory stanowi warto$¢ majatku zaktadu po odliczeniu

funduszu zatozycielskiego.



§18

-

. Szpital prowadzi gospodarke finansowa na podstawie planu finansowego

przyjetego przez Dyrektora, zaopiniowanego przez Rade Spoteczna,

2. Szpital moze zaciagaC kredyty i pozyczki do wysokoéci, ktéra nie przekracza
jednorocznej kwoty $rodkéw przekazanych przez dysponenta $rodkow
publicznych.

3. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego Szpital moze dokonac

na zasadach okreslonych przez organ zatozycielski. Whniesienie majatku do
spotek lub fundacji wymaga zgody organu zatozycielskiego.

4. Jezeli wysoko$é pozyczki lub kredytu jest wyzsza od okreslonej w ust. 2,
wymagana jest zgoda Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego.

5. Szpital moze uzyskiwac $rodki finansowe:

a) od dysponentéw $rodkoéw publicznych z przeznaczeniem na realizacje zadan
statutowych, innych zadan i programéw zdrowotnych, na podstawie umowy
o przekazaniu $rodkéw publicznych, a takze w formie dotacji budzetowych
na $cile okreslone cele,

b) z udzielania odptatnych $wiadczen zdrowotnych na zlecenie:

- 0sdb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,

- instytucji ubezpieczeniowych,

- zaktadow pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,

- innych zaktadéw opieki zdrowotnej,

- o0sb6b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za Swiadczenia nie
przystugujace w ramach ubezpieczenia,

c) z darowizn, zapiséw, spadkéw, ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego oraz z dziatalnosci gospodarczej innej niz dziatalno$¢
podstawowa, z ktérej przychody przeznaczone beda na cele statutowe.

d) otrzymane w formie dotacji.

6. Szpital moze dokona¢ zakupu lub przyja¢ darowizne aparatury i sprzetu
medycznego wytacznie o przeznaczeniu i standardzie oraz zasadach okreslonych

przez organ zatozycielski.



§19

1. Szpital sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci, a rachunkowo$¢
prowadzi zgodnie z przepisami o rachunkowosci.
2. O przeznaczeniu uzyskanej nadwyzki finansowej decyduje Dyrektor Szpitala,

po zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej.
§ 20

1. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala po uprzednim zaopiniowaniu przez
Rade Spoteczng podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa
Wielkopolskiego nie p6zniej niz 6 miesigcy od dnia bilansowego.

2. Wybér biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie rocznego sprawozdania
finansowego i zawarcie z nim umowy, dokonywane sg przez Szpital na podstawie
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamowien publicznych.

§ 21

Szpital zobowigzany jest do ubezpieczenia sig od odpowiedzialnosci cywilnej.

VI. Postanowienia koncowe.

§ 22

W sprawach nie uregulowanych w Statucie majg zastosowanie przepisy ustawy

o zaktadach opieki zdrowotnej oraz inne obowigzujace akty prawne.



§ 23
Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Sejmik Wojewodztwa

Wielkopolskiego

Za Rade Spoteczng Dyrektor
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