RAPORT
O SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE] SAMODZIELNEGO
PUBLICZNEGO ZAKYLADU OPIEKI ZDROWOTNE]

ZA ROK 2019

Podstawa prawna: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (tekst jedn.
Dz.U z 2020 r. poz. 295, ze zmianami)

I. Wybrane informacje o samodzielnym publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej

1. Firma samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej

Wojewo6dzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu

Kalisz

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej

62 76-51-251, 62 76-77-245, sekretariat@szpital.kalisz.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON
300224440

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym
0000251663

7. Data wpisu 1 numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé lecznicza
14.02.2006, nr ksiegi 000000020536 W-30

Il. Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za poprzedni rok obrotowy

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostala opracowana w opatciu o teori¢ i zasady analizy
wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Raport sporzadzono zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 roku
w sprawie wskaznik6w ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy
sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 832).



Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2019 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczeg6lnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem okreslonym w cytowanym

wyzej rozporzadzeniu.

ANALIZA WSKAZNIKOWA I PUNKTOWA SYTUAC]I FINANSOWE] za 2019 rok

Ocena

Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy wartosci Wi Wskaznik | Ocena
I. WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI
wynik netto X 109% i ponizej 0,0 % 0
Zyskownosci przychody netto ze SPFZ_EdaZy pr,Odl_’ktow ., od 0,0% do 2,0 % 3
o, + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialow i 2.0% do 4.0% 4 -8,12% 0
netto (%) + pozostate przychody operacyjne powyzej : / 0 (; w70
+ przychody finansowe powyzej 4,0% 5
Zyskownosci wynik z dziatalnosci operacyjnej x 100% ponizej 0,0 % 0
dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 3,0 % 3 7 83% 0
operacyjnej + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatlow powyzej 3,0% do 5,0% 4 =159920
(%) + pozostate przychody operacyjne powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0 % 0
Zyskownoéci wynik netto x 100% powyzej 0,0% do 2,0 % 2 14,63% | 0
aktywow (%) $redni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4 B e
powyzej 4,0% 5
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 15 | Uzyskano | 0
II. WSKAZNIKI PLYNNOSCI
aktywa obrotowe — naleznosci krétkoterminowe z tyt. ponizej 0,6 0
dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy od _0{(’0 do 1,00 4
L — krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) powyzej 1,00 do 1,50 8
Plynnosci d iy c i - il
biezacei zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania powyzej 1,5 do 3,00 12 0,787 4
€zace] z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej 3,00 lub jezeli
powyzej 12 miesie(’:y + rez?rwy na zobowigzania zobowiazania
KroTRatErnLe krotkoterminowe = 0 zI 10
aktywa obrotowe — naleznosci krétkoterminowe z tytutu ponizej 0,50 0
dostaw i ustug o okre.sie sp!aty.powyiej 12 miesiecy powyzej 0,50 do 1,00 8
Plynnosci - krétkoterminowe rozhfz:::; g,ledzyokresowe (czynne) powyzej 1,00 do 2,50 13 el &
szybkiej zobowigzania krétkoterminowe — zobowigzania z tyt. powyzej 2’5, 0 lub jezeli ’
dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej 12 miesiecy zoboquzama
+ rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe krotkoterminowe = 0 zt 10
RAZEM WSKAZNIKI PELYNNOSCI Maksymalna ocena pkt. 25 | Uzyskano | 12
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
Rotacji Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug ponizej 45 dni 3
lednodci x liczba dni w okresie (365) od 45 dni do 60 dni 2 29 3
O przychody netto ze sprzedazy produktéw od 61 dni do 90 dni 1
(W dniach) + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatow powyzej 90 dni 0
Rotacji $redni stan z-obowiqz.aﬁ z tytu?u dostaw i ustug Jdo 60 doi 7
. , X liczba dni w okresie (365) . .
zobowigzan . : od 61 dni do 90 dni 4 26 7
. przychody netto ze sprzedazy produktow o .
(W dniach) + przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw powyzej 90 dni 0
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 10 | Uzyskano | 10




¢ : P Ocena i
Wskazniki Metoda ustalenia Przedzialy wartoéci unktowa | WVekaznik
P!
IV. WSKAZNIKI ZADLUZENIA
(zobowigzania dtugoterminowe ponizej 40 % 10
Zadtuzenia + zobowiazania krétkoterminowe od 40% do 60% 8 46%
aktywow (%) + rezerwy na zobowigzania ) X 100% powyzej 60% do 80% 3 ’
aktywa razem powyzej 80% 0
od 0,00 do 0,50 10
zobowigzania dtugoterminowe + zobowigzania od 0,51 do 1,00 8
Wyptacalnosci krotkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 1,01 do 2,00 6 5,04
fundusz wiasny od 2,01 do 4,00 4
pow. 4,00 lub pon. 0,00 0
RAZEM WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI Maksymalna ocena pkt. 20 Uzyskano

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2019 rok przy
zastosowaniu metody punktowej uzyskano 30 punktow, co stanowi 42,86 % maksymalnej liczby
punktéw mozliwej do uzyskania i §wiadczy o niestabilnosci ekonomiczno-finansowej jednostki.

ll. Prognoza sytuacii ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe

Opis przyjetych zatozen

Wojewodzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu jako samodzielny publiczny zaklad
opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowq na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnosci
leczniczej. Prognoza na lata 2020-2022 zostala opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dzialalnosci
leczniczej. SPZOZ pokrywa z posiadanych srodkow 1 uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci
1 reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe
zalozono osiagnigcie ujemnego wyniku finansowego na poziomie nie przekraczajacym amortyzaciji.

W prognozach uwzgledniono zmiany w zasadach finansowania swiadczen ze srodkéw publicznych oraz
opublikowane zalozenia makroekonomiczne okreslone przez Rade Ministrow w Wieloletnim Planie
Finansowym Panstwa na lata 2019-2022. 7 uwagi na pandemi¢ koronawirusa nie dokonano zmiany
Wielkoletniego Planu Finansowego Pafstwa na w/w lata. Jedynie zmianie ulegla prognoza centralna
NBP dotyczaca sredniorocznej inflacji

Wskazniki makroekonomiczne

Z Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa na lata 2019-2022 wynika, ze zaklada si¢ stopniowy wzrost
nakladéw na ochrong¢ zdrowia w relacji do PKB w kolejnych latach, az do osiagnigcia 6% PKB w roku
2024. Zgodnie z art. 131c ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. poz. 1398), w najblizszych latach wzrost ten ma ksztaltowac
si¢ nastepujaco:

e 2020 rok — 5,03 % PKB,
e 2021 rok — 5,30 % PKB,
e 2022 rok — 5,55 % PKB.



Natomiast wzrost PKB w cenach stalych zalozono odpowiednio :

e 2020 rok — 3,7 %,
e 2021 rok — 3,4 %,
e 2022 rok — 3,3 %.

Prognoza centralna dotyczaca sredniorocznej inflacji wynosi 3,3 % na 2020 1., 2,3 % na 2021 r.12,5 %
na 2022 r.

Nominalne tempo wzrostu przeci¢tnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej prognozowane jest
w latach 2020-2022 odpowiednio 6%, 5,8% oraz 5,7%.

Nalezy zwrocié uwage, ze do dnia sporzadzenia niniejszego raportu nie przedstawiono nowych zalozen,
ktore z uwagi na pandemi¢ koronawirusa z pewnoscia ulegly zmianie.

Zatozenia do prognozy przychodoéw i kosztow

Podstawa okreslenia prognozowanych przychodow jest plan finansowy na rok 2020. Do prognozy
przychodéw na lata 2020-2022 przyjeto, ze zakres realizowanych swiadczen ze srodkéw publicznych
bedzie obejmowal wszystkie zakresy dotychczasowej dzialalnosci podmiotu 1 poszerzenie dziatalnosci
w rodzaju POZ w zakresie swiadczen Lekarza POZ. i rodzaju swiadczen pielegnacyjnych i1 opiekunczych
w zakresie Swiadczenia w zakladzie pielegnacyjno - opiekunczym.

Wykaz uméw na finansowanie swiadczen ze srodkéw publicznych zawartych na dzien sporzadzenia

rapor tu:

Nazwa
LP- | patnika

Numer umowy

Rodzaj / zakres
Swiadczen

Termin obowigzywania
umowy (od -do )

1. WOW NFZ

150006180/03/8/0043/0/17/21

Leczenie Szpitalne

01.01.2020 - 31.12.2020

2. WOW NFZ

150006180/03/1/0003/0/17/21

Leczenie Szpitalne

01.01.2020 - 31.12.2020

3. WOW NFZ

150006180/05/1/0273/0/18/23

Rehabilitacja Lecznicza

01.01.2020 - 31.12.2020

4. WOW NFZ

150006180/04/1/0001/0/18/23

Opieka Psychiatryczna i
Leczenie Uzaleznien

01.01.2020 - 31.12.2020

5. WOW NFZ

150006180/02/1/0156/1/15/16

Ambulatoryjna Opieka
Specjalistyczna

01.01.2020 - 31.12.2020

6. WOW NFZ

150006180/02/1/0158/1/15/16

Ambulatoryjna Opieka
Specjalistyczna

01.01.2020 - 31.12.2020

il WOW NFZ

100006180/02/1/0169/1/19/21

Ambulatoryjna Opieka
Specjalistyczna

01.01.2020 - 31.12.2020

8. WOW NFZ

150006180/11/1/0001/0/17/22

Swiadczenia Zdrowotne
Kontraktowane Odrebnie

01.01.2020 - 31.12.2020




Swiadczenia Zdrowotne

9. WOW NFZ | 150006180/11/1/0037/0/18/22 Kontraktowane Odrebnie

01.01.2020 - 31.12.2020

Leczenie Szpitalne -
10. WOW NFZ | 150006180/03/5/0178/0/17/21 Programy Zdrowotne ( 01.01.2020 - 31.12.2020
lekowe )

Leczenie Szpitalne -
11. WOW NFZ | 150006180/03/5/0186/0/17/21 Programy Zdrowotne ( 01.01.2020 - 31.12.2020
lekowe )

Leczenie Szpitalne —

lekowe)

12. WOW NFZ | 150006180/03/5/0246/0/20/21 programy Zdrowotne ( 01.04.2020 - 31.12.2020

Ambulatoryjna Opieka
Specjalistyczna -
13. WOW NFZ | 150006180/02/3/0035/0/18/23 Swiadczenia 01.01.2020 - 31.12.2020
Diagnostyczne
Kosztochtonne

Choroby Zakazne i Stany

14. | WOW NFZ | 150006180/19/1/0006/0/20/20 Nadzwyczajne (COVID-19)

09.03.2020 - 04.09.2020

Ustawa z dnia 23 marca 2017 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 844), wprowadzila zmiany w organizacji i finansowaniu
swiadczen oraz okreslila zasady kwalifikacji swiadczeniodawcow do jednego z poziomdéw systemu
zabezpieczenia, wskazania profili systemu zabezpieczenia, zakreséw lub rodzajéw swiadczen,, w ramach
ktérych beda udzielane swiadczenia opieki zdrowotnej w systemie zabezpieczenia. Ogloszony wykaz
swiadczeniodawcow  zakwalifikowanych do poszczegdlnych pozioméw systemu zabezpieczenia
obowiazuje od dnia 1 pazdziernika 2017 r. do dnia 30 czerwca 2021r. Wojewodzki Szpital Zespolony
im. Ludwika Perzyny w Kaliszu zakwalifikowano do systemu zabezpieczenia w grupie szpitale 111
stopnia.

Prognoze¢ przychodéw w zakresie swiadczeni objetych ryczaltem na lata 2020-2022 opracowano
z uwzglednieniem Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 wrzesnia 2017 r. w sprawie okreslenia
sposobu ustalania ryczaltu systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia Swiadczen opieki
zdrowotnej.

Prognoza pozostalych przychodéw z tytutu swiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych (leczenie
psychiatryczne, zaklady opiekuriczo-lecznicze itp.) zostala opracowana na podstawie zawartych uméw.

Kwoty kosztéw 1 wydatkéw ujete w prognozie stanowia koszty i wydatki zwiazane z realizacja uméw
z platnikiem publicznym oraz innych przychodow.

Szczegotowe zatozenia do prognoz finansowych na lata 2020 — 2022
Rok 2020
PRZYCHODY
1. Przychody z NFZ - wielkos¢ ustalono na podstawie zawartych uméw i anekséw do uméw z NFZ.

na 2020 r., wraz ze srodkami na podwyzki dla pielegniarek i ratownikéw SOR , lekarzy na 2020 r.., a
takze ujeto przychody planowane w programie naprawczym



2. Pozostate przychody ze sprzedazy — zalozono na poziomie wykonania 2019 r. zakladajac wzrost
srodkéw z tyt. uméw na szkolenie rezydentéw wynikajacy z przyznania $rodkéw na podwyzki,
przychody z umowy na ratownictwo medyczne na podstawie umowy i anekséw z Wielkopolskim
Centrum Ratownictwa Medycznego Sp. z o. o. w Koninie. Zalozono takze przychody planowane do
uzyskania z realizacji programu naprawczego

3. Zmiana stanu produktéw — (ta pozycja to wylacznie rezerwy na swiadczenia pracownicze).

4. Pozostale przychody operacyjne — dotacje, sa to planowane przychody réwnolegle do amortyzaciji z
tyt. otrzymanych dotacji na aktywa trwale realizowane ze Srodkéw unijnych, z dotacji Urzedu
Marszatkowskiego, z dotacji z Urzedu Miasta Kalisza i Starostwa Powiatowego w Kaliszu, z dotacji z
Ministerstwa Zdrowia i z dotacji z NFOSIGW, wielkosci zalozono na podstawie zawartych uméw na
dotacje, srodki unijne i przewidywanej ich realizacji w 2020 r.,

5. Pozostale przychody operacyjne - aktualizacja wartosci aktywéw niefinansowych — zaklada si¢ ich
wysokos¢ na poziomie 2019 r.

6. Pozostale przychody operacyjne - inne przychody operacyjne — na podstawie wykonania za 7 m-cy i
przewidywanego wykonania w okresie sierpieni — grudzieni 2020 r. zalozono wzrost. W roku 2020 Szpital
otrzymal zar6wno darowizny pieni¢zne, jak i rzeczowe, od darczyficéw bedacych osobami fizycznymi
oraz od instytucji na walke z koronawirusem.

7. Przychody finansowe — spadek wynikajacy z braku wolnych srodkéw finansowych oraz drastycznego
obnizenia st6p procentowych przez NBP z uwagi na sytuacj¢ pandemiczna.

KOSZTY
1. Amortyzacja - wg planu amortyzacji posiadanego majatku trwalego.

2. Zuzycie materialéw 1 energii - przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020 r. 1
przewidywanego wykonania w okresie sierpien — grudzien 2020 r. oraz pomniejszono o planowane
oszczednosci na materiatach ( lekach, odczynnikach, sprzecie medycznym i innych) i powigkszono o
planowane koszty zalozone do uzyskania dodatkowych przychodéw ujetych w programie naprawczym.

3. Ustugi obce - przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020 r. i przewidywanego wykonania
w okresie sierpien — grudzien 2020 r. zakladajac ich zmniejszenie o planowane oszczednosci z tytutu
realizacji dziatan ujetych w programie naprawczym oraz podjete dzialania w 2020 r. w celu obnizenia
kosztéw umoéw cywilno — prawnych zawartych z lekarzami.

4. Podatki 1 oplaty - przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020 r. i przewidywanego
wykonania w okresie sierpien — grudzien 2020 r.

5. Wynagrodzenia - przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020 r. i przewidywanego
wykonania w okresie sierpiefi — grudzien 2020 r. oraz pomniejszono o skutki zaktadanych w programie
naprawczym dzialan.

6. Ubezpieczenia spoleczne i inne swiadczenia — przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020
r. 1 przewidywanego wykonania w okresie sierpien — grudzien 2020 r.



7. Pozostale koszty rodzajowe — przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020 r. i
przewidywanego wykonania w okresie sierpien — grudzien 2020 r. z uwzglednieniem obnizenia kosztow

ubezpieczenia ujetego w programie naprawczym.

8. Pozostale koszty operacyjne - przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7 m-cy 2020 r. i
przewidywanego wykonania w okresie sierpien — grudzien 2020 r.

9. Pozostate koszty operacyjne - inne koszty operacyjne przyjeto koszty na poziomie wykonania za 7
m-cy 2020 r. i przewidywanego wykonania w okresie sierpien — grudzien 2020 r.

10. Koszty finansowe — zalozono na podstawie harmonogramu naliczania odsetek od kredytu
obrotowego, zaciagni¢tego w 2018 r. oraz pozyczki z WF OSiGW oraz wykonania za 7 m-cy 2020 r.

Rok 2021
PRZYCHODY

1. Przychody z NFZ - wielkos¢ ustalono na podstawie przewidywanego wykonania uméw zawartych
na 2020 r. powigkszonych o wskaznik 8,77 % wynikajacy ze wskaznikow makroekonomicznych,
zwigkszajac o przychody planowane w programie naprawczym

2. Pozostate przychody ze sprzedazy — zalozono na poziomie przewidywanego wykonania 2020 r.
powigkszajac o 8,77 % przychody z umowy z Wielkopolskim Centrum Ratownictwa Medycznego Sp. z
o. o. w Koninie. Zalozono takze przychody planowane do uzyskania z realizacji programu naprawczego

3. Zmiana stanu produktéw — (ta pozycja to wylacznie rezerwy na swiadczenia pracownicze).

4. Pozostale przychody operacyjne — sa to planowane przychody réwnolegle do amortyzacji z tyt.
otrzymanych dotacji na aktywa trwale realizowane ze srodkéw unijnych, z dotacji Urzedu
Marszatkowskiego, z dotacji z Urzedu Miasta Kalisza i Starostwa Powiatowego w Kaliszu, z dotacji z
NFOSIGW i planowanych do otrzymania w 2020 r.

5. Pozostale przychody operacyjne - aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych — zalozono na
poziomie przewidywanego wykonania 2020 r.

6. Pozostale przychody operacyjne - inne przychody operacyjne — zalozono na poziomie
przewidywanego wykonania 2020 r. pomniejszonego o otrzymane w 2020 r. darowizny rzeczowe 1
pieni¢zne otrzymane do walki z COVID-19

7. Przychody finansowe — zalozono, Ze czgSciowo wystapia wolne srodki finansowe 1 zostang
podniesione stopy procentowe przez NBP, stad niewielki wzrost.

KOSZTY

1. Amortyzacja - wg planu amortyzacji posiadanego majatku trwalego powigkszona o planowana
amortyzacje¢ od zakladanych inwestycji.

2. Zuzycie materialéw 1 energii - przyjeto koszty na poziomie przewidywanego wykonania 2020 r.
powigkszono o planowane wskaznik inflacji 2,3 % oraz o koszty zalozone do uzyskania dodatkowych
przychodéw ujetych w programie naprawczym.



3. Ushugi obce - przyjeto koszty na poziomie przewidywanego wykonania 2020 r. powickszonego w
zakresie kontraktéw medycznych o wskaznik wzrostu wynagrodzen, w pozostatym zakresie o wskaznik
inflacji oraz zakladajac ich zmniejszenie o planowane oszczednosci z tytutu realizacji dzialtan ujetych w

programie naprawczym.
4. Podatki 1 oplaty - zalozono na poziomie przewidywanego wykonania 2020 r.

5. Wynagrodzenia - na podstawie przewidywanego wykonania 2020 r., koszty powigkszono o planowany
wskaznik wzrostu wynagrodzen 5,8 %, oraz powigkszono o skutki zakladanych w programie
naprawczym dzialan oraz PPK.

6. Ubezpieczenia spoleczne i inne swiadczenia — na podstawie przewidywanego wykonania 2020 r. z
uwzglednieniem zmian wynikajacych ze zmian kosztéw wynagrodzen.

7. Pozostale koszty rodzajowe — na podstawie przewidywanego wykonania 2020 r.

8. Pozostale koszty operacyjne - aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych — na poziomie
przewidywanego wykonania 2020 r.

9. Pozostale koszty operacyjne - inne koszty operacyjne na poziomie przewidywanego wykonania 2020
r.

10. Koszty finansowe — zalozono obnizenie spowodowane spadkiem kosztow splaty kredytu
obrotowego zaciagni¢tego w 2018 r. oraz pozyczki z WF OSIGW poprzez ich splate

Rok 2022
PRZYCHODY
1. Przychody z NFZ - wielkos¢ ustalono na podstawie przewidywanego wykonania 2021 r.

powigkszonego w zakresie umoéw o wskaznik 8,02 % wynikajacy z zalozen makroekonomicznych oraz
o przychody planowane w programie naprawczym

2. Pozostate przychody ze sprzedazy — zalozono na poziomie przewidywanego wykonania 2021 r.
3. Zmiana stanu produktéw — (ta pozycja to wylacznie rezerwy na swiadczenia pracownicze).

4. Pozostale przychody operacyjne —dotacje - s3 to planowane przychody réwnolegle do amortyzacji z
tyt. otrzymanych dotacji na aktywa trwale realizowane ze srodkéw unijnych, z dotacji Urzedu
Marszaltkowskiego, z dotacji z Urzedu Miasta Kalisza i Starostwa Powiatowego w Kaliszu 1 z dotacji z
NFOSIGW.

5. Pozostate przychody operacyjne - aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych — zalozono na
poziomie przewidywanego wykonania 2020 r.

6. Pozostale przychody operacyjne - inne przychody operacyjne — zalozono na poziomie
przewidywanego wykonania 2021 r. pomniejszonego o kwote umorzenia pozyczki z WFOSIGW.

7. Przychody finansowe — zalozono, ze Szpital bedzie w 2022 r. posiadal juz wigcej wolnych srodkow
finansowych, stad ich wzrost.



KOSZTY

1. Amortyzacja - wg planu amortyzacji posiadanego majatku trwalego powigkszona o planowana
amortyzacj¢ od zakladanych inwestycji.

2. Zuzycie materialéw i energii - przyjeto koszty na poziomie przewidywanego wykonania 2021 r.
powigkszone o wskaznik inflacji 2,5 % oraz o planowane koszty zalozone do uzyskania dodatkowych
przychodéw ujetych w programie naprawczym.

3. Ustugi obce - przyjeto koszty na poziomie przewidywanego wykonania 2021 r. powigkszonego w
zakresie kontraktéw medycznych o planowany wskaznik wzrostu wynagrodzen, w pozostalym zakresie
o wskaznik inflacji oraz zakladajac ich zmniejszenie o planowane oszczednosci z tytutu realizacji dziatan

ujetych w programie naprawczym.
4. Podatki i optaty — zalozono na poziomie planowanego wykonania w 2020 r.

5. Wynagrodzenia - na podstawie przewidywanego wykonania 2021 r. powickszonego o planowany
wskaznik wzrostu wynagrodzen 5,7 % oraz o skutki zakladanych w programie naprawczym dziatan.

6. Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia — na podstawie przewidywanego wykonania 2021 r. z
uwzglednieniem zmian wynikajacych ze zmian kosztow wynagrodzen.

7. Pozostate koszty rodzajowe — zalozono na poziomie przewidywanego wykonania 2020 r.

8. Pozostale koszty operacyjne - aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych — na poziomie
przewidywanego wykonania 2020 r.

9. Pozostate koszty operacyjne - inne koszty operacyjne na poziomie przewidywanego wykonania 2020
r.

10. Koszty finansowe — zalozono na poziomie 2021 r.

WYNIKI OCENY SYTUAC]JI EKONOMICZNO-FINANSOWE]
— PROGNOZA NA LATA 2020-2022

Wskazniki e o s
Wskainik | Ocena | Wekainik | Ocena | Wskaznik | Ocena

I. WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI

Zyskownosci netto (%) -3,15% 0 -1,04% 0 -0,21% 0
Zyskownosci dzialalnosci operacyijnej (%o) -2,98% 0 -0,94% 0 -0,12% 0
Zyskownosci aktywow (%) -5,75% 0 -1,96% 0 -0,42% 0
RAZEM WSKAZNIKI ZYSKOWNOSCI Uzyskano 0 Uzyskano 0 Uzyskano 0
II. WSKAZNIKI PLYNNOSCI

Plynnosci biezacej 0,65 4 0,82 4 0,87 4
Plynnosci szybkiej 0,57 8 0,72 8 0,76 8
RAZEM WSKAZNIKI PLYNNOSCI  |Uzyskano 12 | Uzgskano 12 |Uzyskano 12




AT ot . i Wskaznik | Ocena | Wskaznik Wskaznik | Ocena
III. WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI
Rotacji naleznosci (w dniach) 29 28 28

Rotacji zobowiazan (w dniach)

32

28

IV. WSKAZNIKI ZADLUZENIA

Zadluzenia aktywow (%)

48%

45%

Wyplacalnosci

TABELA PUNKTOW OGOLEM ZA LATA 2019-2022
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Wskazniki

2019

2021

Zyskownosci netto (%)

Zyskownosci dzialalnosci operacyjnej (%)

Zyskownosci aktywow (%)

Plynnosci biezacej

Plynnosci szybkiej

Rotacji naleznosci (w dniach)

Rotacji zobowiazan (w dniach)

Zadtuzenia aktywow (%)

Wyplacalnosci

Podsumowanie
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W 2019 roku Wojewodzki Szpital zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu osiagnat 30 punktoéw z 70
mozliwych do zdobycia, co stanowi 42,86 % maksymalnej liczby punktéw. W latach 2020-2022
prognozowane jest utrzymanie liczby punktéw na poziomie 30. Na uwage zastuguje fakt, Ze pomimo
ujemnych wskaznikéw zyskownosci prognozuje si¢ ich poprawe oraz zaklada si¢ poprawe wskaznikéw

plynnosci.

in




60

50

40

30

20

10

SUMA PUNKTOW

PUNKTY

m2016 m=m2017 2018 2019 ®m2020 =2021 m2022

SKAZNIKI ZYSKOWNOSCI | PLYNNOSCI

12
10
8 .
88
44 ;
000000l 000000 000000 ﬁ
; =

(o))

S

N

Wsk. zyskownosci netto Wsk. zyskownosci Wsk. zyskownos¢ Wsk. biezacej ptynnosci  Wsk. szybkiej ptynnosci
(%) dziatalnosci operacyjnej aktywow (%)
(%)

m2016 ®m2017 =2018 = 2019 ®2020 = 2021 m2022



WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI | ZADLUZENIA
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PUNKTY

Wsk. rotacji naleznosci Wsk. rotacji zobowigzan Wsk. zadtuzenia aktywow (%) Wsk. wyptacalnosci
(w dniach) (w dniach)

m2016 =2017 ©2018 = 2019 ®m2020 = 2021 m2022

Informacija o istotnych zdarzeniach majacych wplyw na sytuacje ekonomiczno-
-finansowa

. Skutki finansowe istotnych zagrozen wynikajacych z toczacych si¢ spraw sadowych nieobjetych
rezerwami w sprawozdaniu finansowym za 2019 r. — nie wystepuja sprawy sadowe nieobjete
rezerwami.

. Korzystne zakoniczenie spraw z powodztwa SPZOZ. o zaplate za swiadczenia ponadlimitowe — nie
tocza si¢ sprawy z powodztwa Szpitala o zaplate za Swiadczenia ponadlimitowe.

. Krotka charakterystyka struktury organizacyjnej samodzielnego publicznego zakladu opieki
zdrowotnej z podaniem zmian organizacyjnych zwiazanych ze zmiang zasad finansowania swiadczen
ze srodkow publicznych.

Nie wystapily zmiany organizacyjne zwiazane ze zmiang zasad finansowania swiadczen ze srodkow
publicznych.

. Skutki finansowe braku (lub zmniejszenia) umowy na finansowanie ze srodkéw publicznych
a) brak lub obnizenie kontraktu/ryczattu w zakresach:
Rok 2020
Rok 2021
Rok 2022
Nie dotyczy

19



b) zwrot srodkéw UE w zwigzku z brakiem trwalosci projektu.

Na chwilg sporzadzania raportu nie sa znane okolicznosci wplywajace na brak lub obnizenie
kontraktu/ryczaltu i zwrot srodkoéw UE.

5. Regulacje ptacowe

a) skutki finansowe wynikajace z porozumienia z 9 lipca 2018 r. pomiedzy Ministrem Zdrowia,
Naczelng I1zba Pielegniarek 1 Poloznych, Ogolnopolskim Zwiazkiem Zawodowym Pielegniarek
i Potoznych oraz Narodowym Funduszem Zdrowia

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2018 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotne)
(Dz. U. z 2018 r. poz. 1682), wynagrodzenie zasadnicze pielegniarek i poloznych zostalo
podwyzszone o kwote nie nizsza niz 1 200 zt poczawszy od 1 lipca 2019 r.

Skutki finansowe:

Rok 2020 - 23.010.108 zt
Rok 2021 - 23.010.108 zt
Rok 2022 - 23.010.108 zt

b) podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zgodnie z ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r.
o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych
zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz.U. z 2017, poz. 1473 z
pozniejszymi zmianami) stanowigcej, ze minimalne wynagrodzenie zasadnicze bedzie stanowito
iloczyn kwoty bazowe] 1 wspotczynnika okreslonego w zataczniku do ustawy.

Do 30 czerwca 2020 r. — kwota bazowa wynosita 4.200 zlotych brutto, a od 1 lipca 2020 r.
wzrosta do kwoty 4.918,17 z1 ( przeci¢tne miesi¢gczne wynagrodzenie w gospodarce narodowej
w 2019 r. ogloszone przez Prezesa GUS).

Zgodnie z harmonogramem zaproponowanym w ustawie do 1 lipca 2018 r. wynagrodzenie
pracownikow stuzby zdrowia zostanie podwyzszone co najmniej o 20% kwoty stanowiacej
roznice miedzy okreslonym w ustawie minimalnym wynagrodzeniem a wynagrodzeniem
zasadniczym pracownika. Natomiast w kolejnych latach wynagrodzenie to bedzie corocznie
podwyzszane co najmniej o 20% kwoty stanowigcej roznice miedzy minimalnym
wynagrodzeniem a wynagrodzeniem zasadniczym pracownika, az do osiagniecia docelowego
poziomu wynagrodzenia minimalnego, zapisanego w ustawie.

Skutki finansowe:

Rok 2020 - 1.855.264 z1
Rok 2021 - 1.855.264 zt
Rok 2022 - 1.855.264 z1

c) podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego dla lekarzy specjalistow oraz rezydentow

Zgodnie z Porozumieniem Ministra Zdrowia z Porozumieniem Rezydentéw Ogélnopolskiego
Zwiazku Zawodowego Lekarzy z dnia 8 lutego 2018 roku wynagrodzenie zasadnicze ulega
zmianie w oparciu o §§ 3, 51 6 cytowanego Porozumienia.
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Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zmianic ustawy o swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz nicktérych innych ustaw (Dz. U.
22018 t. poz. 1532 z pd7niejszymi zmianami, w latach 2018-2020 ze Srodkow finansowych
przeznaczonych na finansowanie ochrony zdrowia w ramach umow z Narodowym Funduszem
Zdrowia o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej, finansuje si¢ koszty wzrostu wynagrodzen
lekarzy ilekarzy dentystéw posiadajacych specjalizacje, co zapewnia podwyzszenie lekarzom
spetniajacym okreslone warunki wynagrodzeni zasadniczych do wysokosci 6 750 zt miesi¢cznie,
w przeliczeniu na pelny etat, oraz zwiazane z tym podwyzszenie dodatku za wystuge lat.

Natomiast Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2020 r. w sprawie wysokosci
zasadniczego wynagrodzenia miesi¢cznego lekarzy i lekarzy dentystow odbywajacych
specjalizacje w ramach rezydentury (Dz. U. z 2020 r. poz. 1134) okresla wysokos¢ zasadniczego
wynagrodzenia miesi¢cznego lekarza i lekarza dentysty odbywajacego dana specjalizacj¢
w ramach rezydentury w poszczegdlnych dziedzinach (po dwoch latach zatrudnienia w trybie
rezydentury) na poziomie 5 300 zt, a w pozostatych dziedzinach medycyny — 4 633 z1.

Skutki finansowe:

Rok 2020 - 3.374.265 zt
Rok 2021 - 3.597.072 z}
Rok 2022 - 3.597.072 z}

d) wzrost dodatku do wynagrodzenia ratownikéw medycznych

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 4 stycznia 2019 r., zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie og6lnych warunkéw umoéw o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2019
r. poz. 34 z p6zniejszymi zmianami ) wskazuje, iz w ramach umowy o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej w rodzaju leczenie szpitalne oraz ratownictwo medyczne nalezy zapewnic
$redni wzrost miesi¢cznego wynagrodzenia, w tym skladki na ubezpieczenie spoleczne, Fundusz
Pracy oraz Fundusz Emerytur Pomostowych dla ratownikéw medycznych, w przeliczeniu na
jeden etat albo réwnowaznik etatu w wysokosci 1 600 zI od dnia 1 stycznia 2020 r.

Skutki finansowe:

Rok 2020 - 2.839.680 z1
Rok 2021 - 2.839.680 zt
Rok 2022 - 2.839.680 z1

podwyzszenie kwoty minimalnego wynagrodzenia od 1 stycznia 2020 r. do kwoty 2.600 z}
brutto oraz do poziomu 2.800 zt w 2021 r.

Skutki finansowe:

Rok 2020 - 697.764 z}
Rok 2021 - 1.052.796 z1
Rok 2022 - 1.052.796 z1
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6 Skutki finansowe odgérnych regulacji majacych wplyw na wynik finansowy w 2020 r.:

a) wzrost odpisu na ZFSS spowodowany wzrostem przecigtnego wynagrodzenia miesi¢cznego w
gospodarce narodowej stanowiacego podstawe naliczenia odpisu — 402.206,86 zt.,

b) wzrost kosztéw ustug obcych ( wyzywienia pacjentéw, utrzymania czystosci) spowodowany
wzrostem minimalnego wynagrodzenia od 1 stycznia 2020 r. — 1.001.016,71 z1, *

¢) wzrost podatku od nieruchomosci spowodowany wzrostem stawek podatku — 25.182,00 z

7 Skutki finansowe dzialan podjetych w zwiazku z walka z koronawirusem w 2020 r. :

a) koszty ( poniesione z wlasnego budzetu ) zwiazane z zakupem srodk6éw ochrony indywidualnej
dla personelu i pacjentow — 2.594.602,00 z1,

b) koszty testow w kierunku COVID-19 — 137.005,00 1,

¢) koszty zakupu dodatkowych srodkéw dezynfekcyjnych — 104.655,00 z1,

d) dodatkowe koszty wynagrodzen z tytulu dyzuré6w medycznych zwyklych, doptat, nadgodzin 50
1100 % - 1.489.101,60 z1,

e) inne koszty poniesione w zwigzku z pandemia — 236.781,25 z1.

8 Skutki finansowe zawarcia nowych umow w 2020 r.:

a) wzrost kosztow wyzywienia — 757.801,40 zt, ©
b) wzrost kosztéw utylizacji odpadow — 166.028,48 z1.

Wystapienie pandemii koronawirusa ma negatywny wplyw zaréwno na gospodarke, jak 1 na
sytuacje Szpitala.

Wystapienie zachorowan na COVID-19 i walka z choroba wplynely na zwigkszenie
zapotrzebowania na §rodki ochrony osobistej dla personelu medycznego ( maseczki, kombinezony,
rekawice, gogle). Zwigkszony popyt wplynal na wzrost cen na te materialy, niejednokrotnie razaco
wysoki. Ponadto wystepuja problemy z zakupem w/w produktow, z uwagi na zwickszone
zapotrzebowanie.

Aby ograniczy¢ rozprzestrzenianie si¢ wirusa niezbedne byly czasowe wylaczenia w pracy niektorych
oddzialéw. Zorganizowano 16zka izolacyjne dla nowo przyjetych pacjentéw do momentu uzyskania
wyniku badania na COVID-19. Dokonano zwigkszenia liczby 16zek na Oddziale Zakaznym.
Kolejnym duzym problemem byly niedobory kadrowe. Po wystapieniu zakazenia wirusem czes¢
personelu medycznego przebywala na kwarantannie oraz na zwolnieniach lekarskich, co skutkowalo
koniecznoscia uruchomienia dodatkowych dyzuréw, nadgodzin i1 wyplata dodatkowych wynagrodzen.
W celu zapewnienia warunkéw do skutecznego leczenia szpital musial dokona¢ zakupéw niezbednego
sprzetu medycznego ('m. in. respiratoréw, kardiomonitoréw, 16zek, pulsoksymetrow 1 innych).

W okresie od marca 2020 r. Szpital nie realizowal w pelni zawartych uméw z NFZ, ograniczajac
przyjecia do naglych, ratujacych zdrowie i Zycie, rezygnujac z przyjec planowych.

Cala ta sytuacja ma wplyw na pogorszenie kondycji finansowej Szpitala. W chwili obecnej trudno
okresli¢ jak dalej bedzie rozwijac sig sytuacja i jaki wplyw wywrze na sytuacj¢ ekonomiczno — finansowa
Szpitala w 2020 roku, jak i w latach nast¢pnych.

7,7. 4 4
Radobdas Kolacinski
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