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RAPORT

o sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej

A.CZESC OGOLNA

l. Informacje o podmiocie

1. Firma samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej:
Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu

2. Siedziba (miejscowosé):
Kalisz

3. Adres:
Ul. Poznanska 79, 62-800 Kalisz

4. Numer telefonu, faksu oraz adres poczty elektronicznej:
62 76-51-245, 62 76-77-245, sekretariat@szpital.kalisz.pl

5. Numer identyfikacyjny REGON:
300224440

6. Numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym:
0000251663

7. Data wpisu i numer rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza:
14.02.2006, nr ksiegi 000000020536 W-30

Przedmiotem dziatalnosci jednostki jest udzielanie swiadczen zdrowotnych finansowanych ze
srodkéw publicznych osobom ubezpieczonym oraz innym osobom, uprawnionym do tych $wiadczen
na podstawie odrebnych przepisdow, nieodptatnie, za czesciowg odptatnoscig lub catkowitg
odptatnoscia. Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu jest szpitalem
wielospecjalistycznym. Poniewaz miasto Kalisz i powiat kaliski nie posiadajg Szpitala pierwszego
poziomu $wiadczen, tutejszy Szpital udziela réwniez pomocy z tego zakresu szczegélnie w ginekologii i
potoznictwie, chorobach dzieciecych, chorobach wewnetrznych i chirurgii. Podstawowym celem

Szpitala jest wykonywanie dziatalnosci leczniczej.




Ponadto Szpital prowadzi dziatalnos¢ majacg na celu doskonalenie zawodowe pracownikéw
medycznych, dziatalno$¢ naukowo-dydaktyczng oraz dziatalno$¢ medyczng odptatnie i pozamedyczng

dziatalno$¢ gospodarcza.

Wojewédzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny miesci sie w Kaliszu przy
ul. Poznanskiej 79, ul. Torunskiej 7 i ul. Nowy Swiat 35a.
Szpital realizuje ustugi medyczne w ramach nastepujgcych zaktadéw leczniczych:

1) Wojewaddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu — Lecznictwo Szpitalne, ktéry
wykonuje dziatalno$é leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe swiadczenia zdrowotne —
szpitalne.

2) Wojewaoddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu — Dziatalnos$¢ Specjalistyczna,
ktdry wykonuje dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne, w tym
Swiadczenia nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej oraz podstawowej opieki zdrowotne;.

3) Wojewoddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu — Dziatalnos¢ Pozostata, ktory
wykonuje dziatalnos$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne —
inne niz szpitalne.

4) Pogotowie Ratunkowe — Dziatalnos¢ Specjalistyczna, ktére wykonuje dziatalnos$¢ leczniczg w
rodzaju ambulatoryjne Swiadczenia zdrowotne.

W ramach powyzszych zaktadéw leczniczych w Szpitalu funkcjonuje 28 oddziatow

szpitalnych, 24 poradnie specjalistyczne, 7 pracowni i 5 zaktadéw diagnostycznych.

Strukture organizacyjng Szpitala tworzg komdrki organizacyjne dziatalnosci medycznej
i niemedycznej oraz samodzielne stanowiska pracy zapewniajgce obstuge administracyjng,

ekonomiczng oraz techniczna.

Wpg stanu na dziert 31.12.2023 r. zatrudnionych byto 1175 oséb na umowe o prace a 302 osoby

udzielaty swiadczen zdrowotnych na podstawie umowy cywilno-prawne;j.

Liczba t6zek na poszczegdlnych oddziatach przedstawia sie nastepujaco:

Oddziaty Liczba tézek
Anestezjologii i Intensywnej Terapii 12
Chirurgii i Traumatologii Dzieciecej 16
Chirurgii Ogdlnej z Pododdziatem Chirurgii Naczyniowe;j 38
Chirurgii Ogdlnej, Onkologicznej i Matoinwazyjnej 22
Chirurgii Szczekowo-Twarzowej 8
Choréb Dzieciecych 23
Choréb Wewnetrznych | 40




Choréb Wewnetrznych 40
Gastroenterologii 15
Choréb Zakaznych 14

Gastroenterologii Dzieciecej 16
Kardiologiczny 42
Pododdziat Rehabilitacji Kardiologicznej 10

Nefrologiczny 5
Neurochirurgiczny 28
Neurologiczny 19
Okulistyczny 10
Onkologii Klinicznej 16
Otolaryngologiczny 12
Patologii i Intensywnej Terapii Noworodka 28
Patologia Cigzy 16
Potoznictwo 15
Ginekologia 18
Psychiatryczny 50
Reumatologiczny 18
Rehabilitacyjny 27
Rehabilitacji Neurologicznej 25
Udarowy 24
Urazowo-Ortopedyczny 23
Urologiczny 23
Szpitalny Oddziat Ratunkowy 21
Razem 674

. Podstawa prawna

Niniejszy raport sporzadzony zostat na podstawie art. 53a ustawy o dziatalnosci leczniczej (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 991 ze zmianami) w oparciu o dane ze sprawozdania finansowego za rok
2023 Wojewoddzkiego Szpitala Zespolonego im. Ludwika Perzyny w Kaliszu i zawiera analize sytuacji
ekonomiczno-finansowej, prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe
(2024-2026) oraz informacje o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacje ekonomiczno-
finansowg jednostki.

Analizy oraz prognozy dokonano w oparciu o tresé Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia
2017 roku w sprawie wskaznikéw ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy
oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 832).




Lp.

Al
Al

Al

ALl

A.lV.

B.I.
B.II.
B.IlI.

B.IV.

E.l.
E.ll.
E.lNI.
E.IV.
E.V.

E.VI.

E.VII.
E.VIII.

E.IX.

F.l.

F.Il.

F.01.

Wykonanie planu finansowego za rok 2023

Wyszczegdlnienie
Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z
nimi
Przychody netto ze sprzedazy produktow

Przychody z NFZ

Zmiana stanu produktow

Koszty wytworzenia produktéw na wtasne
potrzeby jednostki

Przychody netto ze sprzedazy towarow i
materiatéw

Pozostate przychody operacyjne

Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywoéw trwatych

Dotacje

Aktualizacja wartosci aktywow
niefinansowych

Inne przychody operacyjne
Przychody finansowe

Razem przychody

Koszty dziatalnosci operacyjnej
Amortyzacja

Zuzycie materiatéw i energii
Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia

Sktadki naliczane od wynagrodzen
(ubezpieczenia spoteczne, Fundusz Pracy i
FGSP)

Inne $wiadczenia na rzecz pracownikéw
Pozostate koszty rodzajowe
Wartosc¢ sprzedanych towardw i materiatow

Pozostate koszty operacyjne

Strata z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywow trwatych

Aktualizacja wartosci aktywow
niefinansowych

Inne koszty operacyjne
Koszty finansowe
Razem koszty

Wynik finansowy brutto

Plan po zmianach

341 020 000,00

343 020 000,00
315 400 000,00

-2 000 000,00

0,00

0,00

10 775 097,00
10 163,00
8715 546,00
63 698,00

1985 690,00
166 805,00
351961 902,00
343 737 269,00
11501 393,00
67 840 000,00
76 514 000,00
857 902,00

157 728 000,00

25569 600,00

2 815 400,00
910 974,00
0,00

1267 854,00

0,00

200 604,00

1067 250,00
777 975,00
345 783 098,00

6178 804,00

Wykonanie

342 223 882,38

344 773 170,53
317111 310,70

-2 549 288,15

0,00

0,00

10511 417,92
10 162,60
8734 009,86
63 697,81

1703 547,65
167 979,96

352 903 280,26
342 730 818,90
11526 120,84
67 162 950,82
76 709 861,45
858 898,59

157 204 698,38

25541 186,57

2816 128,27
910 973,98
0,00

2482 801,41

0,00

782 950,63

1699 850,78
920 229,27
346 133 849,58

6769 430,68

B.ANALIZA FINANSOWA ZA POPRZEDNI ROK OBROTOW

% wykonania
100,35

100,51

100,54

97,55
100,00
100,21
100,00

85,79
100,70
100,27

99,71
100,21

99,00
100,26
100,12

99,67

99,89

100,03
100,00

195,83

390,30

159,27
118,29
100,10

109,56




Lp. Wyszczegdlnienie Plan po zmianach Wykonanie % wykonania
J. Podatek dochodowy 0,00 0,00 -
K Poz.osta’re c?bowuqzkowe zmniejszenia zysku 0,00 0,00 i
(zwiekszenia straty)
L. Wynik finansowy netto 6 178 804,00 6 769 430,68 109,56

Rok 2023 zostat zakoriczony dodatnim wynikiem finansowym w wysokosci 6.769.430,68 zt. Szpital
osiggnat przychody ogdtem w wysokosci 352.903.280,26 zt i byty one wyzsze od przychodéw 2022 r. o
25,69 %. Natomiast koszty poniesione w roku 2023 wyniosty 346.133.849,58 zt i byty wyzsze od
kosztéw 2022 r. 0 22,67 %. Wzrost przychoddéw miat decydujgcy wptyw na osiggniecie zysku netto.
Kwota zysku zostata przeznaczona na pokrycie strat z lat ubiegtych. Szpital jest w dobrej sytuacji
ekonomiczne;j.

Lp.

Al
Alll.
A.lllL

AllV.

A.V.

B.I.
B.II.

B.III.

B.IV.

C.l.
C.IL.
C.I.
C.IV.
C.v.
C.VI.

C.VIl.

D.l.
D.Il.

D.III.

Zmiana i struktura pozycji bilansowych

Wyszczegdlnienie

Aktywa trwate

Wartosci niematerialne i prawne
Rzeczowe aktywa trwate
Naleznosci dtugoterminowe

Inwestycje dtugoterminowe

Dtugoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe

Aktywa obrotowe
Zapasy
Naleznosci krétkoterminowe

Inwestycje krétkoterminowe

Krotkoterminowe rozliczenia
miedzyokresowe

Kapitat (fundusz) wtasny

Kapitat (fundusz) podstawowy

Kapitat (fundusz) zapasowy

Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny
Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe
Zysk (strata) z lat ubiegtych

Zysk (strata) netto

Odpisy z zysku netto w ciggu roku
obrotowego (wielko$¢ ujemna)

Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania
Rezerwy na zobowigzania
Zobowigzania dtugoterminowe

Zobowigzania krétkoterminowe

2022

113 981 889,25
2 345 299,87
111 636 589,38
0,00

0,00

0,00

33 897 622,47
7893 511,98
23 219 485,95
2307 662,72

476 961,82

12 155 133,13
63 824 830,47
0,00

0,00

0,00

-50 262 231,28
-1407 466,06
0,00

135 724 378,59
20902 845,80

8032 107,84

27 415 041,85

2023

152 200 395,52
1524 888,22
150 675 507,30
0,00

0,00

0,00

38 420 612,59
7 864 524,67
28 598 640,67
1430872,85

526 574,40

18 924 563,81
63 824 830,47
0,00

0,00

0,00

-51 669 697,34
6769 430,68
0,00

171 696 444,30
23 661 212,55
6451 424,46

28 662 794,95

Dynamika
(%)

133,53
65,02

134,97

113,34
99,63
123,17

62,01
110,40

155,69

100,00

102,80
580,96

126,50
113,20
80,32

104,55

Udziat %
W sumie
bilansowej

79,84
0,80
79,04

20,16
4,13
15,00
0,75
0,28
9,93
33,48
0,00
0,00
0,00
-27,10

3,55

90,07
12,41
3,38

15,04




Dynamika LGS

Lp. Wyszczegdlnienie 2022 2023 Y (%) W sumie
bilansowej
D.IV. Rozliczenia miedzyokresowe 79 374 383,10 112921 012,34 142,26 59,24
SUMA BILANSOWA 147 879 511,72 190 621 008,11 128,90 100,00

Z powyzszej tabeli przedstawiajgcej zmiane pozycji bilansowych w latach 2022 — 2023 wynika, iz suma
bilansowa za 2023 rok w stosunku do 2022 roku bardzo znacznie wzrosta i stanowita 128,90 % sumy z
2022 r. Nastgpit wzrost udziatu aktywoéw trwatych z 77,08 % w 2022 r. do 79,84 % w 2023 r.
spowodowany wzrostem wartosci srodkéw trwatych, przy jednoczesnym spadku udziatu aktywoéw
obrotowych odpowiednio z 22,92 % do 20,16 %. pomimo wzrostu naleznosci krétkoterminowych o
23,17 %.

W przypadku pasywoéw nastgpit wzrost udziatu kapitatu wtasnego z 8,22 % w 2022 r. do 9,93 % w 2023
r. spowodowany uzyskaniem dodatniego wyniku finansowego w 2023 r. Zmniejszeniu ulegt udziat
zobowigzan i rezerw na zobowigzania z 91,78 % w 2022 r. do 90,07 % w 2023 r. mimo iz bardzo
znacznie wzrést udziat rozliczerr miedzyokresowych odpowiednio z 53,68 % do 59,24 %. Zrédtem
finansowania majgtku w duzym stopniu sg pozyskane z zewnatrz srodki finansowe ( samorzgdowe,
unijne i z budzetu Panstwa), na co wskazuje wtasnie wzrost rozliczen miedzyokresowych po stronie
pasywow. Terminowa sptata kredytu obrotowego i zakupdw ratalnych przyczynita sie do spadku
zobowigzan dtugoterminowych. Wojewddzki Szpital Zespolony w Kaliszu zamknat rok 2023 bez
zobowigzan wymagalnych i posiada ptynnos¢ finansowa.

[Il.  Analiza sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok

Ocena sytuacji ekonomiczno-finansowej zostata opracowana w oparciu o teorie i zasady analizy
wskaznikowej, dostosowanej do warunkéw i specyfiki sektora ochrony zdrowia.

Analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2023 rok przeprowadzono w oparciu o punktowe oceny
przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczconym zgodnie ze sposobem okreslonym w cytowanym
wyzej rozporzadzeniu (pkt Il czes¢ A).

W ponizszej tabeli przedstawiono metodologie obliczania wskaznikdw i przypisywanej im punktacji.

T q o q . Ocena
Wskazniki Metoda obliczania Przedziaty wartosci
punktowa
l. WskazZniki zyskownosci
i 0,

- wynik netto x (1100 % — ponizej 0,0% 0

Bl - oroviody netto ze sproscaty towarow{matertsiow | CHL0/0%do2,0% ;
(%) Py y p y . powyzej 2,0% do 4,0% 4

+ pozostate przychody operacyjne s
+ przychody finansowe powyzej 4,0% 5
L. . . 7 . . . 0, 1701 0,00/ 0
Zyskownosci wynik z dziatalnosci operacy]ne] X 100,/0 ponizej o

dziatalnosci przychody netto ze sprzedazy produktéw od 0,0% do 3,0% 3
s + przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatéw powyzej 3,0% do 5,0% 4
operacyjnej (%) + pozostate przychody operacyjne powyzej 5,0% 5
ponizej 0,0% 0

Zyskownosci wynik netto X 100% powyzej 0,0% do 2,0% 3
aktywow (%) $redni stan aktywow powyzej 2,0% do 4,0% 4
powyzej 4,0% 5
Maksymalna ocena wskaznikéw zyskownosci 15




s e . . . s . n
Wskazniki Metoda obliczania Przedziaty wartosci Ocena
punktowa
1. Wskazniki ptynnosci
aktywa obrotowe — nalezno$ci krétkoterminowe z tyt. ponizej 0,6 0
dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy od -O,.GO do 1,00 4
— krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) powyzej 1,00 do 1,50 8
Ptynnosci biezacej zobowigzania krotkoterminowe — zobowigzania powyzej 1,5 do 3,00 12
z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej 3,00 lub jezeli
powyzej 12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania zobowigzania
krétkoterminowe krétkoterminowe = 0 zt 10
aktﬁwa obr.otO;/ve = lr(lalelinoé{ci krétkotgrr‘ninowe z tytutu ponizej 0,50 0
5 (')S]an iushigoo rel:.sw sp aty.p((i)wyie] 12 miesiecy powyzej 0,50 do 1,00 8
- o - krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) powysej 1,00 do 2,50 13
Ptynnosci szybkiej — zapasy 561 250 lub ieseli
zobowigzania krotkoterminowe — zobowigzania z tyt. powyzej 2, - 4 _Jeze '
dostaw i ustug, o okresie wymagalno$ci powyzej 12 miesiecy Zobow.lazanla
+ rezerwy na zobowigzania krétkoterminowe krotkoterminowe = 0 z 10
Maksymalna ocena wskaznikéw ptynnosci -
1. WskazZniki efektywnosci
$redni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug ponizej 45 dni 3
Rotacji naleznosci X liczba dni w okresie (365) od 45 dni do 60 dni 2
(w dniach) przychody netto ze sprzedazy produktow od 61 dni do 90 dni 1
+ przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw powyzej 90 dni 0
$redni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug .
T N : . . do 60 dni 7
Rotacji zobowigzan X liczba dni w okresie (365) . .
. : 2 od 61 dni do 90 dni 4
(w dniach) przychody netto ze sprzedazy produktéw . .
powyzej 90 dni 0

+ przychody netto ze sprzedazy towaréw i materiatéw

Maksymalna ocena wskaznikéw zyskownosci -

V. Wskazniki zadtuzenia
(zobowigzania dlugoterminowe ponizej 40 % 10

Zadtuzenia + zobowigzania krétkoterminowe od 40% do 60%

aktywow (%) + rezerwy na zobowigzania ) X 100% powyzej 60% do 80%
aktywa razem powyzej 80%

od 0,00 do 0,50

zobowiazania dlugoterminowe + zobowigzania od 0,51 do 1,00

Woyptacalnosci krétkoterminowe + rezerwy na zobowiazania od 1,01 do 2,00

fundusz wiasny od 2,01 do 4,00
pow. 4,00 lub pon. 0,00

Maksymalna ocena wskaznikéw zyskownosci

8
3
0
10
8
6
4
0
Maksymalna liczba punktéw ogétem

W oparciu o sprawozdanie finansowe za 2023 rok dokonano wyliczen wskaznikéw wg sposobu
okreslonego w cytowanym wczesniej Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia — ponizej przedstawiono
podsumowanie wynikdéw oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej.

Grupa wskaznikow Wskazniki Wartos¢ wskaznika Ocena
Zyskownosci netto (%) 1,90% 3
I.  Wskazniki zyskownosci Zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) 2,12% 3
Zyskownosci aktywow (%) 4,00% 4

Razem wskazniki zyskownosci: _

Il. Wskazniki ptynnosci Ptynnosci biezacej 1,07 8




Grupa wskaznikow Wskazniki Wartos¢ wskaznika Ocena
Ptynnosci szybkiej 0,85
Razem wskazniki ptynnosci:
Rotacji naleznosci (w dniach) 26
IIl. Wskazniki efektywnosci
Rotacji zobowigzan (w dniach) 20
Razem wskazniki efektywnosci:
Zadtuzenia aktywoéw (%) 30,83%
IV. Wskazniki zadtuzenia
Wyptacalnosci 3,11

Razem wskazniki zadtuzenia:

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW:

W wyniku analizy wskaznikéw sporzadzonej na podstawie sprawozdania finansowego za 2023 rok
przy zastosowaniu metody punktowej uzyskano 50 z maksymalnej liczby 70 punktéw, co stanowi
71,43 % maksymalnej liczby punktéw mozliwej do uzyskania i Swiadczy o stabilnosci ekonomiczno-
finansowej jednostki.

Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu uzyskat:

1) w zakresie wskaznikéw rentownosci 10 pkt (z uwagi na dodatni wynik finansowy), co stanowi 66,67
% maksymalnej liczby punktéw,

2) w zakresie wskaznikéw ptynnosci 16 pkt. Osiggniety wynik stanowi 64 % maksymalnej liczby
punktow wskaznikéw ptynnosci,

3) w zakresie wskaznikow efektywnosci 10 pkt, co stanowi 100 % maksymalnej liczby punktow,

4) w zakresie wskaznikdéw zadtuzenia 14 pkt, co stanowi 70 % maksymalnej liczby punktow.

C.PROGNOZA FINANSOWA NA LATA 2024-2026

l. Zatozenia do prognozy przychodéw i kosztéw

Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu prowadzi gospodarke finansowg na
zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej. Zgodnie z art. 52 cytowanej ustawy, pokrywa
z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i reguluje zobowigzania.

Podstawg okreslenia prognozowanych przychoddw i kosztow jest plan finansowy na rok 2024 oraz
dane znane na dzien sporzadzenia raportu. Projekcja przysztych wynikéw finansowych opracowana
zostata takze w oparciu o rzeczywiste dane lat poprzednich, przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
przez Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika Perzyny w Kaliszu w dajgcej sie przewidzieé
przysztosci.




W prognozach uwzgledniono uchwalone przez Sejm zmiany w zasadach finansowania swiadczen ze
srodkéw publicznych oraz opublikowane zatozenia makroekonomiczne okreslone przez Rade
Ministréow w Wieloletnim Planie Finansowym Parnistwa na lata 2024-2027.

Zgodnie z art. 131c ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
(tekst jedn. Dz. U. z 2024 r. poz. 146 ), zaktada sie stopniowy wzrost naktadéw na ochrone zdrowia w
relacji do PKB. w najblizszych latach wzrost ten ma ksztattowac sie nastepujaco:

e 2024 rok — 6,20 PKB,
e 2025 rok — 6,50 PKB,
e 2026 rok — 6,80 PKB.

PKB, dynamika realna

e 2024 rok—103,1%,
e 2025 rok-103,7%,
e 2026 rok —103,4%.

Ponadto przyjeto :
Srednioroczng stope inflacji :

e 2024 rok —105,2%
e 2025 rok—104,1%,
e 2026 rok-103,3%,

Wzrost kosztow pracy:

e 2024 rok-107,8%,
e 2025 rok—106,7%,
e 2026 rok—106,5%

Finansowanie swiadczen w zakresie leczenia szpitalnego i ambulatoryjnego, rehabilitacji leczniczej,
Swiadczen zdrowotnych kontraktowanych odrebnie, opieki psychiatrycznej, podstawowej opieki
zdrowotnej opiera sie na dotychczasowych warunkach. Dlatego przychody i koszty ujete w prognozie
sg zwigzane z realizacjg uméw z NFZ oraz innych przychoddéw z tytutu umdw z innymi zoz na realizacje
Swiadczen zdrowotnych.

Ponizej zaprezentowano zestawienie umoéw jednostki na finansowanie Swiadczen ze $rodkéow
publicznych obowigzujgcych na dzien sporzadzenia oceny (2024 r.).

Termin obowigzywania

Lp. Nazwa ptatnika Rodzaj/zakres $wiadczen
umowy

LECZENIE SZPITALNE — RYCZALT —
Z 1.01.2024 -31.12.202
1 WOW NF 15006180/03/8/0043/0/23/27 01.01.2024 -31.12.2024

LECZENIE SZPITALNE — SWIADCZENIA FINANSOWANE
z 1.01.2024 - 31.12.202
2 WOW NF ODREBNIE — 15006180/03/8/0043/0/23/27 01.01.2024 -3 024

REHABILITACJA LECZNICZA —
3 WOW NFZ 15006180/05/1/0273/0/18/23 01.01.2024 - 31.12.2024

OPIEKA PSYCHIATRYCZNA | LECZENIE UZALEZNIEN —
4 WOW NFZ 15006180/04/1/0001/0/18/23 01.01.2024 - 31.12.2024




SWIADCZENIA ZDROWOTNE KONTRAKTOWANE
5 WOW NFZ ODREBNIE — 15006180/11/1/0001/0/22/27 01.01.2024 -31.12.2024
SWIADCZENIA ZDROWOTNE KONTRAKTOWANE
6 WOW NFZ ODREBNIE — 15006180/11/1/0034/0/23/27 01.01.2024 - 31.12.2024
LECZENIE SZPITALNE — PROGRAMY LEKOWE —
7 WOW NFZ 15006180/03/5/0324/0/23/25 01.01.2024 - 31.12.2024
3 WOW NEZ PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA — SWIADCZENIA 01.01.2024 - CZAS
LEKARZA POZ - 15006180/0113/0052/1/23/NN NIEOZNACZONY
PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA — SWIADCZENIA
9 WOW NFZ PIELEGNIARKI | POtOZNEJ POZ - OillijbgzzA“C;éées
15006180/0113/0074/1/23/NN
10 WOW NEZ PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA — TRANSPORT 01.01.2024 - CZAS
SANITARNY W POZ - 15006180/0113/0106/1/23/NN NIEOZNACZONY
AMBULATORYJNA OPIEKA SPECJALISTYCZNA -
11 WOW NFZ 15006180/02/1/0199/1/23/24 01.01.2024 - 31.12.2024
LECZENIE SZPITALNE — PROGRAMY LEKOWE —
12 WOW NFZ 15006180/03/5/0350/0/23/28 01.01.2024 -31.12.2024
LECZENIE SZPITALNE — PROGRAMY LEKOWE —
1 WOW NFZ 1.01.2024 - 31.12.2024
3 0 15006180/03/5/0383/0/23/28 01.01.20 3 0
PROGRAM PILOTAZOWY — DOBRY POSItEK
14 WOW NFZ 15006180/1819/0037/0/23/24 01.01.2024 - 30.06.2024

Pozostate informacje zwigzane ze strong przychodowsg i kosztowa:

Ustawa z dnia 23 marca 2017 r. o zmianie ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 844), wprowadzita zmiany w organizacji i finansowaniu
Swiadczen oraz okreslita zasady kwalifikacji swiadczeniodawcédw do jednego z poziomdw systemu
zabezpieczenia, wskazania profili systemu zabezpieczenia, zakreséw lub rodzajow swiadczen,
w ramach ktérych beda udzielane s$wiadczenia opieki zdrowotnej w systemie zabezpieczenia.
Ogtoszony wykaz $wiadczeniodawcow zakwalifikowanych do poszczegdlnych poziomoéw systemu
zabezpieczenia obowigzuje od dnia 1 pazdziernika 2017 r. Wojewddzki Szpital Zespolony im. Ludwika
Perzyny w Kaliszu zakwalifikowano do systemu zabezpieczenia w grupie szpitale Ill stopnia.

Przy prognozowaniu przychodéw uwzgledniono :
1/ przy przychodach z NFZ:

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 wrzesnia 2017 r. w sprawie ustalania ryczattu systemu
podstawowego szpitalnego zabezpieczenia swiadczen opieki zdrowotnej ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1783,
z pdzn. zmianami),

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 czerwca 2017 r. w sprawie okreslenia wykazu Swiadczen
opieki zdrowotnej wymagajgcych ustalenia odrebnego sposobu finansowania ( Dz. U. z 2017 r., poz.
1225 z pdzn. zmianami),

- wskazniki wzrostu naktadéw na ochrone zdrowia i wzrostu PKB.
2/ przy pozostatych przychodach ze sprzedazy zaktadane wskazniki inflacji,

3/ przy pozostatych przychodach operacyjnych i przychodach finansowych wskazniki inflacji.




Kwoty kosztéw i wydatkéw ujete w prognozie stanowig koszty i wydatki zwigzane z realizacjg uméw

z ptatnikiem publicznym oraz innych przychoddéw.

Prognozujac koszty przyjeto:

1/ przy kosztach dziatalnosci operacyjnej

- wskazniki inflacji planowane na poszczegdlne lata, za wyjatkiem kosztéw pracy, ktdére wyliczono przy

uzyciu planowanych wskaznikow wzrostu kosztéw pracy,

2/ przy pozostatych kosztach operacyjnych wskazniki inflacji planowane na poszczegdlne lata,

3/ przy kosztach finansowych na podstawie przewidywanych kosztéw odsetek od kredytu obrotowego.

Lp.

Al
Al

Alll.

Al

A.lV.

B.I.
B.II.
B.III.
B.IV.
B.V.
B.VI.

B.VII.

B.VIII.

D.l.

D.Il.

D.1I.

D.IV.

E.l

Projekcja finansowa na kolejne trzy lata obrotowe —

rachunek zyskéw i strat w uktadzie poréwnawczym

Wyszczegdlnienie
Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z
nimi
Przychody netto ze sprzedazy produktow

Przychody z NFZ

Zmiana stanu produktéw

Koszty wytworzenia produktéw na witasne
potrzeby jednostki

Przychody netto ze sprzedazy towarow i
materiatéw

Koszty dziatalnosci operacyjnej
Amortyzacja

Zuzycie materiatow i energii

Ustugi obce

Podatki i optaty

Wynagrodzenia

Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia
Pozostate koszty rodzajowe

Wartosc¢ sprzedanych towaréw i materiatow
Zysk (strata) ze sprzedazy

Pozostate przychody operacyjne

Zysk z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywow trwatych

Dotacje

Aktualizacja wartosci aktywéw
niefinansowych

Inne przychody operacyjne

Pozostate koszty operacyjne

Strata z tytutu rozchodu niefinansowych
aktywow trwatych

2024

372 280 000,00

374 280 000,00
342 660 000,00

-2 000 000,00
0,00

0,00

380 423 000,00
16 100 000,00
73 650 000,00
87 600 000,00
952 000,00
170 000 000,00
31190 000,00
931 000,00
0,00

-8 143 000,00
14 939 005,00

0,00
13 075 005,00
64 000,00

1 800 000,00
465 000,00

0,00

2025

394 874 000,00

397 374 000,00
364 245 000,00

-2 500 000,00
0,00

0,00

401 557 100,00
16 760 100,00
76 669 700,00
91 497 200,00
991 100,00
181 390 000,00
33279 800,00
969 200,00
0,00

-6 683 100,00
15 551 500,00

0,00
13 611 100,00
66 600,00

1873 800,00
484 100,00

0,00

2026

418 039 304,96

420539 304,96
386 036 426,70

-2 500 000,00
0,00

0,00

423 896 865,88
17313 183,30
79199 748,45
96 735 781,98
1023 736,06
193 180 350,00
35442 912,45
1001 153,64
0,00

-5 857 560,92
16 064 703,84

0,00
14 060 245,85
68 822,59

1935635,40
500 039,15

0,00




Lp. Wyszczegdlnienie 2024 2025 2026

Aktualizacja wartosci aktywow

E.II. niefinansowych 200 000,00 208 200,00 215 070,60
E.III. Inne koszty operacyjne 265 000,00 275 900,00 284 968,55
F. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej 6 331 005,00 8384 300,00 9707 103,77
G. Przychody finansowe 195 000,00 74 700,00 77 102,81
H. Koszty finansowe 514 000,00 451 000,00 402 692,30
. Zysk (strata) brutto 6 012 005,00 8008 000,00 9 381 514,28
J. Podatek dochodowy 0,00 0,00 0,00
K :’Z?;ic;s;:::n?:c;l/\r/;a}cil;owe zmniejszenia zysku 0,00 0,00 0,00
L. Wynik finansowy netto 6 012 005,00 8 008 000,00 9381 514,28

I1. Analiza wskaznikowa na lata 2024-2026

W oparciu o przygotowang projekcje bilansu oraz rachunku zyskow i strat, uwzgledniajgca trzy kolejne
lata obrotowe, dokonano wyliczern wskaznikéw w poszczegdlnych grupach — wyniki oceny sytuacji
ekonomiczno-finansowej jednostki zaprezentowano w ponizszej tabeli.

2024 2025 2026
Grupa wskaznikow Wskazniki Wartosé ocena Wartosé ocens Wartosé ocens
wskaznika wskaznika wskaznika
Zyskownosci netto (%) 1,54% 3 1,94% 3 2,15% 4
I Wskazmkl’ . Zyskowr?os.u dziatalnosci 1,63% 3 2,03% 3 2.22% 3
zyskownosci operacyjnej (%)
Zyskownosci aktywow (%) 2,90% 4 3,15% 4 3,37% 4
Razem wskazniki zyskownosci: - - -
Il Wskazniki Ptynnosci biezgcej 1,07 8 1,04 8 1,01 8
] Plynnosci szybkiej 0,86 8 0,85 8 0,83 8
Razem wskazniki ptynnosci: - - -
Rotacji naleznosci
. 26 3 25 3 25 3
Ill. Wskazniki (w dniach)
efektywnosci Rotac!l zobowigzan 19 7 19 7 19 7
(w dniach)
Razem wskazniki efektywnosci: - - -
V. Wskazniki Zadtuzenia aktywow (%) 26,65% 10 21,85% 10 23,74% 10
2o (AR Wyptacalnosci 2,40 1,89 1,53

Razem wskazniki zadtuzenia:

SUMA UZYSKANYCH PUNKTOW:

W latach 2024-2026 prognozowana jest nastepujaca liczba punktow: 2024 r. 50 pkt., 2025 r. 52 pkt.,
2026 r.53 pkt. W 2024 r. liczba pkt. utrzyma sie na poziomie punktéw uzyskanych za 2023 r., natomiast




w kolejnych latach nastgpi wzrost liczby punktéw. Z powyzszej analizy wskaznikowej wynika, ze w
najblizszych trzech latach planowane jest, przy zatozeniu wzrostu naktadéw na ochrone zdrowia,
polepszenie sytuacji ekonomiczno-finansowej Jednostki w stosunku do 2023 roku, jednakze
dokonywanie szacunkéw i prognoz ekonomiczno-finansowych w obecnych niepewnych warunkach
gospodarczych (uwzgledniajgcych choéby wysokg inflacje) obarczone jest duzym ryzykiem btedu.

Sporzadzona prognoza uwzglednia realizowane obecnie i przewidywane do realizacji inwestycje,
jednakze w przypadku finansowania ich ze Zrédet zewnetrznych ich wptyw na szacunki jest
zrownowazony zaréwno po stronie wptywow i wydatkéw, a wiec po stronie przychoddéw i kosztow.

Suma punktéw
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Wskazniki efektywnosci i zadtuzenia
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IV. Informacja o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na
sytuacje ekonomiczno-finansowa w prognozowanym
okresie (2024-2026)

1. Poziom kontraktowania swiadczen przez NFZ

Szpital nie przewiduje istotnych zmian w poszerzeniu dziatalnosci o dodatkowe zakresy
Swiadczen ani ograniczenia dotychczas prowadzone] dziatalnosci. Natomiast planuje sie dokonanie
zakupu nowoczesnego systemu do angiografii cyfrowej i matoinwazyjnych zabiegéw naczyniowych i
utworzenie nowej Sali Angiograficznej co pozwoli na wykonywanie wiekszej ilosci zabiegéw ablacji
zaburzen rytmu serca oraz rozszerzenie zabiegéw endowaskularnych w chorobach naczyn mézgowych
i chorobach naczyh obwodowych.

2. Skutki finansowe istotnych zagrozen wynikajagcych z
toczacych sie spraw sgdowych nieobjetych rezerwami w
sprawozdaniu finansowym za 2023 r.

Nie wystepujg sprawy sgdowe nieobjete rezerwami.

3. Sprawy z powdédztwa SPZOZ o zaptate za swiadczenia
ponadlimitowe

Nie tocza sie sprawy z powddztwa Szpitala o zaptate za $wiadczenia ponadlimitowe.




a)

b)

4. Przewidywana zmiana struktury organizacyjnej samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej z podaniem zmian
organizacyjnych zwigzanych ze zmiang zasad finansowania
swiadczen ze srodkow publicznych

Nie przewiduje sie zmian organizacyjnych zwigzanych ze zmiang zasad finansowania swiadczen
ze Srodkéw publicznych.

5. Wzrost kosztéw prowadzonej dziatalnosci

podwyzszenie minimalnego wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow zatrudnionych
w podmiotach leczniczych:

Zgodnie z Ustawa z dnia 26 maja o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2022 r., poz. 1352); zmieniajgca ustawe¢ z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych
zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz.U. z 2017 r., poz. 1473) od 1 lipca
2022 r. kwota bazowa stuzaca do wyliczenia stawki dla poszczegélnych grup zawodowych
ogloszona przez Prezesa GUS dnia 09.02.2022 t. to 5.662,53 zt. Od 1 lipca 2023 r. kwota bazowa
shuzaca do wyliczenia stawki dla poszczegdlnych grup zawodowych ogloszona przez Prezesa GUS
dnia 09.02.2023 t. wynosita 6.346,15 zt. Prognozowany wzrost od 1 lipca 2024 r. - kwota bazowa
stuzaca do wyliczenia stawki dla poszczegdlnych grup zawodowych ogloszona przez Prezesa GUS
dnia 09.02.2024 r. to 7.155,48 zt.

Skutki finansowe:

Rok 2024 - 10.308.738 zt
Rok 2025 - 10.308.738 zt
Rok 2026 - 10.308.738 zt

podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego dla lekarzy specjalistow oraz rezydentow:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 2 sierpnia 2023 r. wysoko$¢ wynagrodzenia
zasadniczego dla specjalizacji okreslonych w § 1 to 8.308,00 zt w pierwszych dwoch latach, po
dwoch latach 9.063,00 zt. Dla specjalizacji nie wymienionych w § 1 wysoko$¢ wynagrodzenia
zasadniczego wynosi 7.552,00 zt w pierwszych dwoch latach, po dwoch latach rezydentury
7.779,00 zt. Prognozowany wzrost od 1 lipca 2024 r. to: dla specjalizacji okreslonych w § 1 ww.
rozporzadzenia wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego bedzie wynosito 9.366,52 zt w pierwszych
dwoch latach, po dwoch latach 10.218,03 zt. Dla specjalizacji nie wymienionych w & 1 ww.
rozporzadzenia wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego bedzie wynosito 8.515,02 zt w pierwszych
dwach latach, po dwoch latach rezydentury 8.770,47 zt.




d)

Skutki finansowe:

Rok 2024 - 1.587.660 zt
Rok 2025 - 1.587.660 zt
Rok 2026 - 1.587.660 zt

podwyzszenie kwoty minimalnego wynagrodzenia:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2022 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wysoko$ci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1952) od 1 stycznia 2024 r. na poziomie 4.242,00 zt brutto, od 1 lipca 2024
r. 4.300,00 zt brutto.

Skutki finansowe:

Rok 2024 - 24.018 zt
Rok 2025 - 24.018 zt
Rok 2026 - 24.018 zt

wprowadzenie Pracowniczych Planéw Kapitatowych od dnia 01.04.2021 r.:

Zgodnie z Ustawg z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z
2018, poz. 2215) odprowadzanie 1,5 % sktadki podstawowej wynagrodzenia ze strony pracodawcy
na PPK. Od 1 marca 2023 r. zgodnie z ustawg nastgpit autozapis do Pracowniczych Plandw
Kapitatowych

Skutki finansowe:

Rok 2024 - 800.965 zt
Rok 2025 - 800.965 zt
Rok 2026 - 800.965 zt

6. Inne istotne informacje wynikajgce ze specyfiki jednostki
Nie wystepujg

Podpisane elektronicznie przez
Radostaw Kofacinski (Certyfikat
kwalifikowany) w dniu 2024-05-28.

(podpis kierownika jednostki)
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